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I n f o r m a c e  o  p r o j e k t u  

V rámci operačního programu Zaměstnanost realizuje Okresní hospodářská komora Děčín 
projekt Vzděláváním k lepší výkonnosti, zaměřený na zvýšení úrovně znalostí a dovedností 
zaměstnanců členských firem a zajištění tak souladu jejich kvalifikací a kompetencí s 
požadavky na vykonávané pracovní činnosti. 

OHK Děčín nabízí místním firmám účast v tomto projektu formou dotovaného školení jejich 
vybraných zaměstnanců v oblasti informační technologie, manažerských dovedností, 
jazykového vzdělávání, účetních ekonomických a právních znalostí a především pak 
technického a jiného odborného vzdělávání. 

Seznam konkrétně nabízených kurzů byl sestaven zkoumáním situace na místním trhu 
práce. V rámci tohoto projektu mohou být ale provedeny i jakékoliv jiné kurzy podle vlastních 
požadavků firmy. S ohledem na své potřeby i možnosti může každá firma navrhnout nejen 
obor či obsah školení, ale také jeho předpokládaný rozsah, termíny a místo realizace. 

Podpora nesmí být ovšem poskytnuta na vzdělávání, které podnik organizuje za účelem, aby 
dodržel závazné vnitrostátní normy vzdělávání (napr. periodická školení BOZP, požární 
ochrana, první pomoc apod.). 

Kurzy proběhnou v tomto a příštím roce do ledna 2019 a budou realizovány akreditovanými 
vzdělávacími subjekty na základě výběrového řízení. 

K jednotlivým kurzům může firma přihlásit 1 až 12 svých zaměstnanců. 

 Odborné vzdělávání zaměstnanců šité na míru potřebám a možnostem zaměstnavatele. 

 Náklady na vzdělávání zaměstnanců jsou zcela hrazeny z projektu (v režimu de minimis). 

 Veškerou agendu spojenou s účastí firmy v projektu administrativně zajišťuje OHK Děčín. 

 Kurzy budou většinou organizovány v menších skupinách, což zvyšuje operativnost jejich 
realizace a zároveň umožní posluchačům aktivnější účast. 

 Před zapojením do projektu musí mít firma platné členství v Hospodářské komoře ČR. 

 K účasti lze nahlásit zaměstnance s platnou pracovní smlouvou či DPČ (ne však DPP). 

 Veškeré školení zaměstnanců firmy probíhá výhradně formou prezenčního studia. 

 Pro získání dotace musí každý účastník absolvovat alespoň 70% výuky zvoleného kurzu. 

OHK Děčín, Pohraniční 1288/1, 405 01 Děčín 1, tel.: 412 511 925, email: info@ohkdecin.cz 


