Evropska unie
Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost

£ Vzdélavanim k lepsi vykonnosti i
2 g ¢ projekt podpory kvalifikacniho rGstu
“oew® . zaméstnancl clenskych firem komory

MANAZERSKA AKADEMIE

CILE MANAZERSKE AKADEMIE

ziskat ucelenou predstavu o roli manazerti
osvojit si techniky manazerské prace

— naucit se feSit typické manazerské situace
vybudovat spravné manazerské postoje

PRO KOHO JE PROGRAM URCEN
Pro manazery vSech oboru a drovni, mistry,
vedouci pracovniky firem — ¢lent OHK Dé&cin.

ORGANIZACE PROGRAMU

— Naklady na vzdélavani jsou zcela hrazeny
Z projektu OHK Dé&gin.

— Kurzy jsou realizovany v mensSich skupinach.

— Skoleni probiha formou prezenéniho studia,
zpravidla 2x tydné (4 az 8 hodin).

— Ziskané znalosti budou doplnény nacvikem
manazerskych dovednosti a feSenim kon-
krétnich situaci z praxe.

— Celkova délka programu 56 hodin vyuky.

— Vzdélavaci subjekt programu je uren na za-
kladé vybérového Fizeni.

— Konkrétni terminy a misto konani budou sta-
noveny po dohodé se zaméstnavateli.

— Zajemci se mohou pfihlasit i na jednotlivé
kurzy (moduly) programu.

— Ugastnici obdrzi Certifikat o absolvovani pro-
gramu (respektive vybranych kurzu).

OBSAH PROGRAMU

Manazerské kompetence
Zakladni ukoly manazera
Delegovani pravomoci

— Rizeni porad

Kreativni rozhodovaci metody

Efektivni komunikace

— Nase komunikacni kanaly

Komunikacni typologie

Zakladni doporuéeni pro socialni komunikaci
Komunikace v obtiznych situacich

Osobni rozvoj

— Osobni zdroje a potencial

— Sprava osobniho ¢asu - time management
— Prevence a zvladani stressu

Marketing

— Podstata a vyznam marketingu
Identifikace, popis a analyza trhd
Progndzovani trzni poptavky
Marketingové nastroje

Rizeni vztah(l se zakazniky

Vedeni zaméstnanci

— Skupiny a tymy

— Vedeni tyma

— P¥ijimani a uvadéni zaméstnancu

— Hodnoceni zaméstnancu
Psychologie

— Determinace lidské psychiky

— Lidské potteby

— Individualni rozdily mezi lidmi a typologie

Ekonomie a pravo

— Trzni strategie

Analyza nakladd v podniku

Cenotvorba

Investice a financovani

Prameny prava; sila pravnich norem
Smlouvy a pInéni z nich

Pracovni pomér a jiné pracovnépravni vztahy
— Soudni a mimosoudni feSeni sporu

Obsah programu muize byt modifikovan
podle potieb zu¢astnénych firem a osob.

OHK Dé&cin, Myslbekova 3, 405 02 D&cin, tel.: 412 511 925, email: info@ohkdecin.cz



